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Les discriminations syndicales enfin incontestées

Les discriminations syndicales sont une réalité historique dans notre pays mais, jusqu'à
présent, les pouvoirs publics refusaient d'en reconnaître l'ampleur - voire niaient cette
réalité.

« Alors qu'en France, le droit de grève et la liberté syndicale sont garantis constitutionnellement, l'engagement
syndical s'accompagne souvent d'une stigmatisation. Il peut être perçu par l'employeur comme incompatible avec la
performance économique de l'entreprise, ses objectifs à court terme ou sa valeur concurrentielle. Ainsi, les pratiques
antisyndicales, parmi lesquelles les discriminations, ne sont pas un phénomène isolé, tant dans le secteur privé que
public. »

 En savoir plus...
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